
 
馬頭涌官立小學家長教師會會章 

 

(一) 定 名： 馬頭涌官立小學家長教師會 

(二) 會 址： 香港九龍土瓜灣福祥街一號 

(三) 宗 旨： 1.  促進家長與教師之聯繫。 

2.  協助學校管教，培養學生良好品德。 

3.  改善學校設施，增進學生福利。 

 

(四) 會 員：  

甲. 資格 

1. 普通會員： 凡本校學生家長或監護人(指列於學生手冊學籍登記表「家長監護人」欄 

內的人士)，即自動成為本會「普通會員」（每家庭只作一個會員單位計

算），並須每年繳交會費。 

2. 當然會員： 凡本校在職校長及教師，得為「當然會員」。 

3. 名譽會員： 本會常務委員會有權邀請社會賢達及熱心為本會服務之畢業生家長為本 

會「名譽會員」/「名譽顧問」。 

 

乙. 權利 

凡本會會員得享受本會一切權利，唯普通會員及當然會員皆有選舉、被選及表決權。 

 

丙. 義務 

1. 會員有遵守本會會章，接受會議決案及繳交會費之義務。 

2. 凡會員有中途退會者，已繳各費例不發還。 

 

(五) 會 費：  

1. 普通會員每年必須繳交會費，以家庭為單位，在每學年開始時繳交。 

2. 會費如有任何更改，必須經週年會員大會通過為準。否則，當依照去年會費繳交。 

 

(六) 組 織： 

1. 本會為馬頭涌官立小學一活動組織。 

2. 會員大會由全體會員組成，為本會最高權力機構。 

3. 常務委員會在大會閉會後，執行一切會務。 

4. 常務委員會由 12 名家長委員，8 名教師委員及現任校長組成。 

5. 常務委員會中的家長委員職位由互選產生。而教師委員的職位則由校長委任。 

6. 常務委員會成員職位及職責： 
 

甲. 主席( 一人) 

由家長委員擔任，負責召開並主持會員大會、特別會員大會及常務委員會會議；

領導常務委員會執行會務、於會員大會中報告會務、籌組常務委員會之推選。 

乙. 副主席( 一人) 

由現任校長出任，輔助主席推行一切會務，在主席缺席時執行主席職權。 

丙. 秘書( 二人) 

由家長委員及教師委員各一人擔任，負責準備會議議程；作會議記錄及處理對

內、對外的文件。 
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丁. 司庫( 三人) 

正、副司庫各一人，由兩位家長委員擔任，另委任一位教師委員為司庫，處理

一切收支帳目；每年須制定結算書，交常務委員會審核，並提交會員大會通過。 

戊. 核數( 二人) 

由兩位家長委員擔任，負責審核家長教師會之一切帳目。 

己. 總務( 三人) 

由家長委員二人及教師委員一人擔任，負責協助推行一切會務。 

庚. 康樂( 四人) 

由家長委員二人及教師委員二人擔任，負責策劃本會之一切康樂活動。 

辛. 普通委員( 五人) 

由家長委員二人及教師委員三人擔任，遇有常務委員離職，由常務委員會安排

後補委員填補空缺。 

壬. 列席會員( 二人) 

由主席邀請二名本年度競逐常務委員的候選人擔任，可列席會議，但不具表決

權。 
 

(七) 會議之召開及議案之通過： 

1. 週年會員大會 ~ 於每年十月至十二月期間召開，審核常務委員會之工作報告及財政結算，並 

選出應屆常務委員。 

2. 特別會員大會 ~ 甲. 凡經會員五十名以上之聯署要求。 

乙. 常務委員會認為有必要時均得召開。 

3. 所有會員大會之法定出席人數應不少於六十名會員。 

4. 週年會員大會逾半小時仍未足法定人數出席，該會議應延至下星期同日同時同地點舉行。延續

會議逾半小時仍不足出席人數者，則是日出席人數即作合法人數。特別會員大會逾半小時仍未

足法定人數出席，則取消會議。 

5. 上述會議之議案，須經半數以上出席會員投贊成票，方得通過。 

6. 常務委員會會議~ 每年最少舉行三次，會議法定人數包括家長委員 6 人及教師委員 4 人。 

 

(八) 常務委員產生辦法： 

1. 現任校長為當然常務委員。 

2. 教師委員由校長委任。 

3. 家長委員在週年會員大會內票選，任期為一年，最長連任期為三年。 

 

(九) 學校管理委員會家長成員選舉︰ 

本校學校管理委員會家長成員選舉乃參照《官立學校學校管理委員會家長成員選舉指引》進行。 

1. 學校管理委員會家長成員選舉的提名期限應不少於兩星期。 

2. 每名家長最多可提名候選人數目，與該年度學校管理委員會家長成員的空缺數目相同。 

3. 所有學校現有學生的家長(家長是指列於學生手冊學籍登記表「家長及監護人」欄內的人

士)，均可成為校管會家長成員選舉的提名人及投票人。 

4. 所有學校現有學生的家長(除教師之外) 均可成為校管會家長成員選舉的候選人。 

5. 每一位願意接受提名的家長或自薦參選的家長，均須獲得三位家長和議及簽名支持，而和議

人必須是現在學生的家長。 

6. 如候選人數目相等於空缺數目，應以公平、公正、公開及簡約為原則作出特別安排，讓候選

人自動當選。 



 

7. 如候選人數目少於空缺數目，應以公平、公正、公開及簡約為原則作出特別安排，延長提名

的截止日期。 

8. 若沒有人獲提名或自薦參選，須重新進行提名程序。 

9. 每位願意接受提名的候選人須向選舉主任提供有關其個人資料的簡介，字數須介乎五十至一

百字之間。 

10. 在點票過程中，若兩位或以上候選人得票相同，將會以抽籤方式決定當選人。 

11. 落選的候選人可在選舉結果公佈的一星期內，以書面方式向家教會提出上訴，並列明上訴的

理由。 

12. 如已非學校的學生家長，他的校管會成員任期持續至任期屆滿或該學年終結為止，兩者以較

早者為準。 

13. 獲選的家長須由家教會向校管會提名，經校管會批核，方可正式成為校管會委員。 

 

(十) 財 政：  

1. 本會財政由司庫負責出納核實，並應於每次常務委員會會議時將出納情形詳為報告。 

2. 本會財政用途只限於用以促進本會章所列明的宗旨。 

3. 本會常務委員會一律為義務職守，概不支領薪津車馬費等。 

4. 本會不得將任何部分的收入及財產，直接或間接以花紅或其他形式付給或移交本會的會員。 

 

(十一)修章、解散：  

1. 本會會章如有未盡善處，得由會員大會修改之。 

2. 本會如若需要結束時，須得出席會員大會或特別會員大會之三分之二或以上會員通過。本會

解散後，本會的所餘資產不得付給或分配予本會的會員，而須贈予或移交馬頭涌官立小學或

跟本會有相似宗旨的其他機構作慈善用途；而該等機構在禁止將收入及財產分配予其成員方

面的規定，亦至少一如會章第十條及本條所列明的限制一般嚴格；此等機構將由本會的會員

於本會解散時或之前選定，如事前未有就此事作出決定，便由對有關事宜有司法管轄權的香

港特別行政區高等法官裁定；如不能按照上述條文實行，便須按香港特別行政區高等法院法

官的指示將淨資產用於慈善用途。 

 

(十二)附 則： 

1. 本會不干涉學校行政。 

2. 本會不受理家長、會員和教職員間之糾紛。 

 

(十三)避免利益衝突： 

本會常務委員會或管治團體任何成員在任何與本會訂立的交易、安排或合約或建議的交易、安排

或合約，以任何方式有(直接或間接的)利害關係，而該項交易、安排或合約對本會的事務來說是

重大的；而且該常務委員會或管治團體成員的利害關係具相當分量，有關常務委員會或管治團體

成員須向其他常務委員會或管治團體成員申報其利害關係的性質及範圍。本會常務委員會或管治

團體任何成員在某交易、安排或合約或建議的交易、安排或合約中有利害關係的情況下，不得就

該項交易、安排或合約表決；亦不得在關乎該項交易、安排或合約的情況下，計入法定人數內。

如他作出表決，有關票數即不獲點算。 


